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	性別平等措施成果彙整表

	類別(請勾選)
	計畫/方案名稱
	內容簡述(成果報告
請以附件方式呈現)

	結合本機關業務辦理去除性別刻板印象與偏見的宣導或政策措施。
□建構性別友善環境所推動之政策措施。
□訂定跨機關合作之性別平等政策、計畫。
□結合企業推動女性就創業措施或其他性別平等政策措施。
□依轄內社經發展狀況與不同性別人口需求，或針對重要性別平等議題(請參照行政院頒布之性別平等重要議題)，主動規劃與推動性別平等措施。
□推動性別電影院、讀書會活動合作方案成果。
□結合本機關業務研發自製CEDAW教材，並公布於官網供參考運用。

	性別平等宣導影片停看聽
	1、 於本處辦理之教育訓練及會議等活動中，播放性別平等宣導影片，期能透過貼近生活之影片，讓主計人員能在潛移默化之下，提升對性別議題之敏感度，並逐漸消除性別不平等的歧見。
2、 宣導影片:
1. 誰來定義女子人才
2. 性別平等梁祝篇
3. 性別平等小學堂
4. 職業不分性別
5. 打破框架完整版
3、 宣導場合:
1. 臺中市108年人力資源調查講習會
(1) 會議時間:108年5月13日
(2) 與會人數:約60人
(3) 課程表及照片:詳如附件1
2. 臺中市政府主計處暨各機關主計人員108年度主計業務研討會
(1) 會議時間:108年9月24日
(2) 與會人數:約470人
(3) 課程表及照片:詳如附件2
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