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臺 中 市 性 別 統 計 通 報  

         107年 12月 

107年度職業訓練規劃辦理 32班，參訓人數計 868人，截至 10月底，

已結訓 22班，結訓人數計 566人。106 年女性結訓後 3個月內輔導

就業比率 77.78%，較男性高 5.23個百分點。 

為強化待業民眾

職場所需技能，本市

規劃符合產業升級、

結構轉型及缺工現況

需要之職業訓練，課

程含工業類、商業

類、服務類、餐飲業、

資訊類及新興產業類

等多元之職類，並透

過就業輔導機制及

就、創業資源，協助

學員訓後就業。107

年度職業訓練規劃辦理 32班，參訓人數計 868人，皆已開訓，截至

10月底，已結訓 22班，結訓人數計 566人，已屆滿就業輔導計 2班

(詳圖 1)。 

歷年來兩性職業訓練參訓人數，皆以女性占多數，107年女性職

業訓練參訓人數 478人，較男性 390人多 88人；觀察兩性占比，107

年女性占 55.07%高於男性(占 44.93%)10.14 個百分點，較 103 年之

20.40個百分點，下降 10.26個百分點，另 106年差距 6.46個百分點

為近年最低。近一步觀察結訓人數，走勢與參訓人數同向變動，106

年女性結訓比率為 93.38%，較男性 92.46%高 0.92個百分點。女性結

訓後 3個月內輔導就業比率為 77.78%，較男性 72.55%亦高 5.23個百

分點(詳圖 2)。 
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圖1、臺中市近年職業訓練舉辦班次 

新興產業類 工業類 資訊業 商業類 

餐飲類 服務類 農業類 

資料來源：本市公務統計資訊網、本府勞工局 
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觀察 106年兩性職業種類輔導就業比率，男性以工業類 78.57%

最高，餐飲類 75.00%次之，商業類 74.29%再次之，女性以資訊業

84.81%最高，餐飲類 79.71%次之，新興產業類 76.92%再次之。各職

業種類女性輔導就業比率大多高於男性，其中以資訊業高 12.50個百

分點最多，新興產業類 8.07個百分點次之，餐飲類 4.71個百分點再

次之，僅工業類男性較女性高 11.90個百分點(圖 3)。 
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圖2、臺中市近年職業訓練人數概況 

男性參訓人數(左標) 女性參訓人數(左標) 

男性結訓人數(左標) 女性結訓人數(左標) 

男性結訓者輔導就業比率(右標) 女性結訓者輔導就業比率(右標) 

資料來源：本市公務統計資訊網、本府勞工局 

備註：107 年度舉辦班次皆已開訓，截至 10 月底已結訓 22 班， 

      結訓達 3 個月可統計輔導就業人數為 2 班。 
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圖3、臺中市106年兩性各職業種類輔導就業比率 

男性 女性 

資料來源：本市公務統計資訊網、本府勞工局 


