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公務統計報表編報

內部統計稽核

112年變革

結語
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為什麼要做統計?

◆擬訂計畫參據 ◆ 展現施政成果
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發放敬老禮
金要編列多

少預算?
老年人口越
來越多，所

以可以…



統計資料怎麼來?

◆ 公務統計

執行職務之經過與結果

如：民眾申請、
出勤次數、…

◆ 調查統計
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公務統計方案
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公務統計方案

◆ 目的

‒ 確定公務統計內容、編報與管理

‒ 明確劃分統(會)計室與業務單位權責

◆ 內容

‒ 方案條文

‒ 附錄
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公務統計報表程式(含編製說明)

表冊細部權責區分表
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公務統計行政管理系統

臺中市統計資訊網

← 點選機關

↑輸入查詢表號或表名

* 公務統計行政管理系統路徑：開始→公務統計方案及報表管理→公務統計方案維護→公務統計現行方案查詢
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公務統計報表程式
編製說明應對報表
程式之統計項目有
明確定義，讓報表
編製者及使用資料
者能正確填列或應
用資料。



公務統計方案

◆ 增刪修訂時機

‒ 中央部會函請配合辦理（文到 1 個月內辦理增刪修訂作業）

‒ 市府需要機關配合辦理（文到 2 週內辦理增刪修訂作業）

‒ 機關業務需求

‒ 法令或業務職掌變更

‒ 機關更名或組織調整

‒ 主計處建議
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每年9月底前召開
公務統計方案檢討會議



公務統計方案

◆ 增刪修訂流程(1)

10

與業務單位共同研擬
報表程式及編製說明

彙整應檢附文件

Email主計處承辦初審

與業務單位共同研擬
報表程式及編製說明

彙整應檢附文件

Email上級機關承辦初審

一級機關及區公所 二級機關



◆ 增刪修訂應檢附文件

公務統計方案
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修訂公務統計報表程式

– 修訂後公務統計報表
程式及編製說明

– 表冊細部權責區分表

– 增刪修訂明細表

修訂公務統計方案條文

– 條文修正對照表

– 修改後方案條文 



◆ 增刪修訂明細表

公務統計方案
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避免寫 「如報表程式」
或「如編製說明」



公務統計方案

◆ 增刪修訂流程(2)
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依初審建議修正

函送主計處核定

依初審建議修正

函送上級機關核定

上級機關函送主計處備查

一級機關及區公所 二級機關



公務統計方案

◆增刪修訂核定(備查)後

– 轉知相關單位依核定(備查)後公務統計報表程式編製

– 5日內修訂預告統計資料發布時間表送備查
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函送主計處備查 函送上級機關備查

上級機關副知主計處

一級機關及區公所 二級機關



公務統計方案

◆增刪修訂核定(備查)後

– 2週內上傳公務統計行政管理系統，上傳檔案包含：

➢ 核定文件

• 修訂公務統計報表程式：公務統計報表程式及編製說明、表冊
細部權責區分表、增刪修訂明細表

• 修訂公務統計方案條文：條文修正對照表、方案條文

➢ 送核、核定(及備查)函文

➢ 方案封面 (加上核定文號)

➢ 增刪修訂登記冊 (加上核定內容)
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上傳前請改
為黑字



公務統計方案

◆增刪修訂核定(備查)後

– 是否涉及市府他機關公務統計報表?

→ 1 週內函知市府他機關辦理公務統計報表程式增刪修訂

並副知主計處

– 是否涉及區公所公務統計報表?

→ 1 週內製作共通性公務統計報表程式、編製說明、增刪

修訂明細表，e-mail至主計處

→主計處於全國主計網公告請區公所辦理增刪修訂
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* 詳細增刪修訂作業流程可參考公務統計作業手冊「壹、公務統計方案訂定及修訂作業」



公務統計報表編報

17



公務統計報表編報

◆  編報時效

– 業務單位應按期編製公務統計報表

– 統(會)計室應稽催即將逾期之報表
（請留存書面紀錄，如e-mail、催報單、便簽…）

– 無法如期編製時，業務單位應事先知會統(會)計室辦
理編報展延作業
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應於編報期限前
稽催業務單位，
避免編報逾期。



公務統計報表編報

◆ 展延作業：原訂發布日5日前函送主計處(上級機關)備查
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*  詳細展延作業流程可參考公務統計作業手冊「貳、公務統計報表編報管理」及「參、
統計資料預告發布作業」



公務統計報表編報

◆ 審核注意事項

– 以正確公務統計報表程式編製
（表名、表號、報送期限、…等）

– 應合理填寫編製日期
（例如：不應於資料期結束前提早報送）
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建議由系統下載
空白表編製



公務統計報表編報

◆ 審核注意事項

– 表期是否正確查填（是否正確取表編報）
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公務統計報表編報

◆ 審核注意事項

– 欄位數據沒有缺漏（例如：總計）

– 數據上下左右加總與總計欄位相符

– 0值應以“ - ”表示，不能空白

– 資料是否合理（例如：與過去資料相較資料有異常）

特殊情形建議於表末填表說明下方備註說明原因
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報表有誤
須修正

機關首長
未決行

退回業務單位修正

統(會)計室逕行修正

機關首長
已決行 報送修正表

公務統計報表編報

◆ 發現錯漏時
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公務統計報表編報

◆ 公務統計報表編報登記冊

– 發現錯漏應如實登記錯漏數及錯漏情形
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錯漏數呈現於公務統計報表編報登記冊

* 公務統計行政管理系統路徑：開始→公務統計方案及報表管理→公務統計報表編送作業
→公務統計報表編報登記冊



公務統計報表編報

◆ 公務統計報表編報登記冊

– 機關內部審核時記錄編製單位之錯漏數

– 未確實記錄錯漏數及錯漏情形

– 錯漏情形未更正
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→ 不列入考核

列入考核



公務統計報表編報

◆ 退回業務單位修正
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* 公務統計行政管理系統路徑：開始→公務統計方案及報表管理→ 公務統計報表編送作業
→報表報送簽核表單查詢→報表報送簽核記錄

1. 統計審核及主辦統計人員審
核退回時，應填列退回說明、
錯漏數及錯漏原因。

2. 錯漏數及錯漏原因呈現於報
表報送簽核記錄



公務統計報表編報

◆ 審核他機關公務統計報表

– 上級機關統(會)計室審核所屬機關非來源表

– 業務單位審核其他機關來源表
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1. 發現錯漏時，應詳實記錄錯
漏數及錯漏原因。

2. 如須修正報表資料，請通知
編表機關報送修正表並設定
時程管考。



◆設定時程管考

公務統計報表編報
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* 公務統計行政管理系統另可由「開始→公務統計方案及報表管理→ 行政考核管理→時程
管考設定作業→批次新增」新增時程管考



◆報送修正表

公務統計報表編報
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表名後方以括弧加註「修正表」字樣
1. 若含多頁工作表，請每頁表名後皆加上
2. 如為第二次以後修正，請加註「第X次

修正表」

編製日期應更新為
修正表之編製日期

表末填表說明下方註明
修正原因及修正項目



公務統計報表編報

◆ 報送修正表

– 修正原因應恰當且明確，避免過於簡單
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錯誤態樣

⚫ 因統計項目定義：(一)中(低)收入：指政府列冊有案之低收入及
家庭總收入分配全家人口，每人每月未超過最低生活費2.5倍者。
衛生福利部統計處發現我們的報表在此部分的數字第1季與第2
季落差太大要請我們修正。

⚫ 數值有誤。

正確態樣

⚫ 行政院環境保護署資料更新，更新能源間接排放(範疇二)數據。

⚫ 按身分別分(提供服務時數)合計數誤植，故修正。



◆報送修正表

– 每次修正皆應於原發布之預告統計資料發布時間表內
「備註」欄加註修正時間、修正表期

     例如： 112年x月x日修正112年x月月報
112年報表於112年x月x日第1次修正， 112年x月x日第2次修正

公務統計報表編報
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111上半年
報表在哪？



內部統計稽核
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內部統計稽核

◆  定期稽核

– 7月底前至少辦理一次

– 抽核10%~30%報表

– 每個編報單位至少抽查1表

◆  不定期稽核

– 每年至少辦理一次

– 針對平時錯誤率高或複雜的
報表抽核
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擬訂內部統計
稽核實施計畫

每年1月底前 隔年1月底前

彙整平時書審
及實地稽核結
果，併同建議
意見簽陳首長，
並通知各業務
單位配合改善

免備文送主計處



內部統計稽核

◆ 稽核內容 

– 報表資料來源是否與表冊細部權責區分表登記冊相符

– 原始資料保存是否完整

– 報表資料與原始資料是否一致

– 是否依規定審核原始資料確度

– 報表資料與中央部會所發布資料是否一致 

統一「定期稽核」與「不定期稽核」之稽核項目。
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* 112年稽核表及稽核結果表仍請依112年內部統計稽核實施計畫查填。

113
年
起
適
用
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* 詳參公務統計作業手冊範例5.1及5.2

113
年
起
適
用



內部統計稽核

◆ 稽核結果

– 稽核完成當場即告知業務單位稽核結果，並請業務單

位主管於稽核表簽章

– 稽核發現錯漏應於備註欄簡要說明

– 若須報送修正表，請當場告知業務單位修正時限並依

程序報送
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112年變革
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應辦統計業務一覽表

應辦項目 實施方法 注意事項 重要管控時程

公
務
統
計
方
案
執
行
與
管
理

辦理統計
業務研習
會

規劃研習會內容、時
間、地點、課程及師
資，並擬訂「統計業
務研習會」實施計畫
後，依實施計畫辦理
研習會。

依統計工作成效，規劃
研習會課程，內容應包
含以下基礎項目：（內
容綱要可參考附件1）
(1) 公務統計方案執行與

管理
(2) 公務統計報表資料編

報與發布
(3) 內部統計稽核推動作

業

每年9月30日前
辦理完成。

⁝ ⁝ ⁝ ⁝ ⁝
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提醒
「統計業務實施計畫」已停止訂
定，統計業務辦理依據應該修正
為「應辦統計業務一覽表」。



臺中市政府及所屬各機關
統計範圍劃分方案

◆ 112年2月9日府授主三字第1120027004號修訂

– 統計項目「工商及服務業普查」名稱更名「工業及服
務業普查」

– 社會局長期照顧業務移撥至衛生局，修正辦理機關

– 數位治理局成立，修正辦理機關
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臺中市政府及所屬各機關
統計範圍劃分方案
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臺中市政府公務統計報表
編報考核要點

◆ 112年4月6日府授主三字第1120076188號修訂

– 修正考核範圍、分組方式及考核區間。

– 依分組修正考核項目及配分。

– 修正各組獎懲標準之計算方式。

– 刪除年度考核成績評審完成期限。
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臺中市政府公務統計報表
編報考核要點(考核範圍)

◆ 修正前

依考核要點

各一級機關(含所屬機關)

依公務統計業務稽核計畫

區公所
警察局所屬機關
地政局所屬機關

◆ 修正後

依考核要點

各一級機關(含所屬機關)

區公所

警察局所屬機關

地政局所屬機關
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臺中市政府公務統計報表
編報考核要點(考核對象)

◆ 修正前

依考核要點

各一級機關
(含所屬機關)

填表者
業務審核
業務主管人員
統計審核
主辦統計人員

依公務統計業務稽核計畫

區公所
警察局所屬機關
地政局所屬機關

統計審核
主辦統計人員

◆ 修正後

依考核要點

各一級機關
(含所屬機關) 填表者

業務審核
業務主管人員
統計審核
主辦統計人員區公所

警察局所屬機關
地政局所屬機關
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臺中市政府公務統計報表
編報考核要點(考核區間)

◆ 修正前

依考核要點

各一級機關
(含所屬機關)

前一年12月
~當年11月

依公務統計業務稽核計畫

區公所
警察局所屬機關
地政局所屬機關

前一年8月
~當年7月

◆ 修正後

依考核要點

各一級機關
(含所屬機關)

當年
1月~12月區公所

警察局所屬機關
地政局所屬機關
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臺中市政府公務統計報表
編報考核要點(分組方式)

◆ 修正前

依考核要點

各一級機關
(含所屬機關)

依月報比率分組

依公務統計業務稽核計畫

區公所
警察局所屬機關
地政局所屬機關

◆ 修正後

依考核要點

各一級機關(含所屬機關)

區公所

警察局所屬機關

地政局所屬機關
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臺中市政府公務統計報表
編報考核要點(考核項目)

◆ 修正前

依考核要點

各一級機關
(含所屬機關)

時效 
確度 
表次 
其他 

依公務統計業務稽核計畫

區公所
警察局所屬機關
地政局所屬機關

方案執行與管理 
方案增刪修訂 
資料發布情形

◆ 修正後

依考核要點

各一級機關
(含所屬機關)

警察局所屬機關

時效 
確度 
表次 
其他 

區公所

地政局所屬機關

時效 
確度 
其他 
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臺中市政府公務統計報表
編報考核要點(獎懲額度)

◆ 修正前

依考核要點

各一級機關
(含所屬機關)

訂定各受獎額
度及對應受獎
人數。

依公務統計業務稽核計畫

區公所
警察局所屬機關
地政局所屬機關

訂定各受獎額
度及對應受獎
人數。

◆ 修正後

依考核要點

各一級機關
(含所屬機關)

警察局所屬機關

區公所

地政局所屬機關

訂定總受獎額
度、受獎人數
上限及個人受
獎額度上限。
 

例如:
總 嘉 獎 額 度 10
次，受獎人數至
多5人，首功記
功 1 次 至 多 1 人 。
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結語

48

統計
支援
決策

有好的資料才能幫助正確
的決策，而提昇資料品質，
需要各機關共同的努力！



感謝聆聽

敬請指教
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